
Ensemble pour un numérique 
d’intérêt général
“RDV du vendredi” - Mai 2023 



1 Contexte

2 Documents de travail

3 Questions/réponses 

Sommaire

La Mednum “RDV du vendredi” mai 2



www.lamednum.coop

Participants



Contexte
Courant mai, nous avons partagé aux sociétaires un communiqué officiel (accessible ici) concernant les 
dernières actualités de la Mednum. Dans ce cadre, nous vous avons proposé de nous retrouver, 
sociétaires CA et salariés de La Mednum, lors du “RDV du vendredi” de mai, afin de répondre à toutes vos 
questions. 

Rappel sur les “RDV du vendredi” : 

Chaque dernier vendredi du mois, retrouvons-nous lors d'une discussion ouverte d'1h entre sociétaires : 
faire un point d'actualité, répondre à vos questions, mais aussi permettre les rencontres et échanges.
Pour suivre les informations concernant ces formats collectifs, rdv sur l'Agora dans le canal “Vie 
coopérative”. Chaque rdv sera lancé via le jitsi du canal.
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https://2uiq8.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/IZGOxI5eiv2cmzeg9n2XXoTAB-iLnOS5H10nQ7HXJbEeX5nOslJJ8nG6dHnEdInWmrHxRLGZSp5fDetOz_xtm-dO93uyLWkNjx24849-OYWGRg7Wvt2YJQX672R59-u-4fA8rScYWjPV_VdaDRNlYGybvDRuP9Xi95lRCjhylvz4eFHWGdS7scKVL4w44ItrZY0E1ChghSvEvzqQCi8V3_rVpf0uip2HXkCzP8d2-SYyDW2UoYopPQkYegAtvGfG5EPMTnbXEicwgwnWREC0KyIbqvEYbWKOQvyXM7S-YOTMk9aMKeZfixqylAg9zabb5Q
https://2uiq8.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/D1C3pE9u3kNDz-Q4_zD-BF6W_8N3A6HJQe8SwfY9BhpJDZKQwAXnjqnAClkrvrtQeMR7VaXhk8oZrjuUSDQXHTmvRFoRvRXCdVngXgJamav4Oa384GqJ9gzhPJOOtL5aGS1et_hv_PixM46gvln-S2uUT29dimZDy7u7ZRD55dBCHiU6SZxLHsEkXvHask-AorJiW36iwOZn_3FScInPnBov_LQstpXaKJfKEGIN0xQJfnzGJZCUMyFSXqqSiX0BU0PKMizRGeST
https://2uiq8.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/D1C3pE9u3kNDz-Q4_zD-BF6W_8N3A6HJQe8SwfY9BhpJDZKQwAXnjqnAClkrvrtQeMR7VaXhk8oZrjuUSDQXHTmvRFoRvRXCdVngXgJamav4Oa384GqJ9gzhPJOOtL5aGS1et_hv_PixM46gvln-S2uUT29dimZDy7u7ZRD55dBCHiU6SZxLHsEkXvHask-AorJiW36iwOZn_3FScInPnBov_LQstpXaKJfKEGIN0xQJfnzGJZCUMyFSXqqSiX0BU0PKMizRGeST
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Documents de travail
Retrouvez les présentations évoquées lors de cet échange : 
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2/ Présentation de la stratégie reprise par le CA, 
sur la base des GT de ces derniers mois. 

En savoir + En savoir +

1/ Stratégie Mednum 2025 - document de travail

https://drive.google.com/file/d/1oXbRI8HUMKUWR_hmsJBOPJYYEy9a8mGf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_ufrPpfhZkj0mbngIr9qsNNEcVeT-upD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_ufrPpfhZkj0mbngIr9qsNNEcVeT-upD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_ufrPpfhZkj0mbngIr9qsNNEcVeT-upD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oXbRI8HUMKUWR_hmsJBOPJYYEy9a8mGf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oXbRI8HUMKUWR_hmsJBOPJYYEy9a8mGf/view?usp=sharing
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Point sur les difficultés financières de la Mednum

Quelle est concrètement 
la situation actuelle ? 
→ Suite à un résultat négatif très important en 2022 et 
au manque de perspectives financières sur les 
premiers mois de 2023, le CA a choisi d’interrompre le 
mandat social de Guilhem Pradalié et de procéder, 
avec Jan Buscher, nouveau DG, à un plan de 
licenciement économique concernant 7 salariés. Ces 
derniers bénéficieront d’un accompagnement 
spécifique.
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Quelles sont les responsabilités, 
à qui sont-elles imputables ?
→ Suite à des échanges virulents, il est rappelé qu’il 
s’agit aujourd'hui de construire le futur, en assumant 
l’historique. Il est également souligné dans le tchat 
que les finances ne font pas un projet et ne 
conditionnent pas une réussite collective. 



Quelle place pour les sociétaires dans la nouvelle 
stratégie ? Comment le CA souhaite impliquer les 
sociétaires dans les différents marchés et/ou appel 
à projet ? 

Depuis 18 mois, La Mednum et ses équipes ont 
(re)dynamisé les échanges et relations avec les 
sociétaires, et ont embarqué toujours plus de 
sociétaires dans les projets. Il s’agit désormais de 
réaffirmer cette stratégie. D’un point de vue 
organisationnel, la Mednum doit rester frugale, experte 
de la chefferie de projets et de l’évaluation, pour ne 
pas venir concurrencer ses sociétaires. Elle doit par 
ailleurs créer des modèles de sollicitation des 
sociétaires - le “marché bleu” - pour les impliquer dans 
les marchés et augmenter la capacité de production 
distribuée.

La Mednum “RDV du vendredi” mai

Quelle prise en compte des travaux sur la stratégie 
menés avec les sociétaires ces derniers mois ? Dans 
quelle mesure la stratégie présentée par le CA 
s'appuie-t-elle dessus ?

Les travaux du CA se sont appuyés sur les synergies et 
conclusions issues des travaux menés avec les 
sociétaires ces derniers mois. L’ambition est que cette 
stratégie soit présentée, discutée et validée lors de 
l’AG23 pour pouvoir aboutir sur des feuilles de route et 
la traduire dans l’action.  

📆 La prochaine AG se déroulera le jeudi 7 
septembre, le temps statutaire se tiendra de 14H à 
17h. S’inscrire 

Point sur la stratégie et l’implication des sociétaires

https://framaforms.org/assemblee-generale-2023-1681209834


Point sur la documentation
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Partage de l’ensemble des documents produits à 
destination des sociétaires.

Le CA fait le choix de la transparence, à la fois sur la 
situation actuelle, et sur les documents produits. Ainsi, 
tous les documents de travail, les CR de réunions de 
CA, etc, seront accessibles dans l’espace sociétaire de 
La Mednum d’ici à la prochaine Assemblée Générale. 

La coopérative s’inscrit dans une démarche 
apprenante continue, et cette réunion permet de faire 
remonter les besoins exprimés par les sociétaires. Le 
CA entend et partage le constat selon lequel la 
transparence doit être au cœur de notre coopérative. 



Contacts
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Jan Büscher : jan.buscher@lamednum.coop 
Dorie Bruyas : dorie.bruyas@lamednum.coop

https://twitter.com/laMednum
https://www.linkedin.com/company/mednum

