
L’accompagnement des collectivités territoriales et des opérateurs de médiations est l’une des principales 
missions des Assembleurs. Le poste s’articule autour de 5 axes : 

Les Assembleurs recrutent ! Rejoignez notre équipe dynamique (et sympa !) dans une 
entreprise à taille humaine porteuse de sens et de challenges !

Les Assembleurs est le hub numérique inclusif des 
Hauts-de-France, dont la mission est d’accompagner, 
former et animer une dynamique collective pour une 
société numérique inclusive et créative. Nous travaillons 
d’une part avec les collectivités territoriales sur le 
déploiement de dispositifs d’inclusion numérique - pass 
numérique, conseillers numériques par exemple -, d’autre 
part avec les opérateurs de médiation pour les aider à 
construire une offre adaptée aux besoins du territoire et 
à trouver leur modèle économique. 

Le projet 

Chargé.e de mission
ingénierie territoriale Picardie

OFFRE D’EMPLOI

➔ déployer des dispositifs d’inclusion 
numérique à différents échelons de 
collectivités 

➔ structurer et animer une offre de 
formation 

➔ mener des projets sectoriels à la 
croisée du numérique et des grands 
enjeux sociétaux : éducation, 
développement économique, action 
sociale

➔ créer du lien entre les acteurs, mettre 
en réseau 

Le projet s’est développé depuis fin 2019 au sein du collectif POP, ses activités sont actuellement portées par 
une association qui a vocation à évoluer vers une SCIC courant 2022. L’équipe compte plus de 10 
collaborateurs et nous prévoyons de doubler les effectifs d’ici fin 2023.

Le poste

Déploiement et mise en oeuvre opérationnelle de 
notre offre d’accompagnement de 1er niveau, 
ADN - (Accompagnement au Développement 
Numérique), produit d’appel destiné aux acteurs 
privés et publics visant à diagnostiquer et à 
émettre des premières recommandations

Déploiement et mise en oeuvre du programme 
“Incubateur” visant à accompagner collectivement 
des opérateurs de médiation ou futurs opérateurs, 
souhaitant développer ou consolider leur offre de 
service et leur modèle économique

Déploiement et mise en oeuvre du 
programme “Activateur”, visant à 
accompagner collectivement des 
collectivités territoriales dans la définition 
et la mise en oeuvre de leur stratégie 
d’inclusion numérique
Accompagnement de projets individuels 
sur mesure, mobilisant une solide 
connaissance de l’écosystème et des 
dispositifs d’action en faveur de l’inclusion 
numérique
Contribution à l’enrichissement de l’offre 
et à sa mise en oeuvre

Ce que nous faisons : 



● Solide culture numérique, bonne appréhension des transformations sociétales 
liées au numérique et des enjeux de transition au sens large

● Bonne connaissance des modèles économiques et des modèles de financement 
de projets

● Connaissance du paysage institutionnel régional et plus spécifiquement Picard
● Connaissance de la dynamique de Tiers-Lieux
● Sens du contact et de la communication interpersonnelle
● Sensibilité pour les dynamiques collaboratives numériques, les démarches de 

production collective, de communs du numérique, d’innovation sociale numérique
● Sens de l’organisation, initiative, autonomie 
● Capacité à exécuter et à rendre compte de ses activités, y compris en produisant 

des supports de capitalisation et de communication

Principales missions
Les principales missions du poste sont :
● au sein de l’équipe, participer à l’animation, la coordination et au développement du 

réseau des Assembleurs
● prospecter et proposer aux contacts pertinents d’intégrer l’un des programmes
● apporter conseil, appui méthodologique et technique aux équipes locales dans la 

création ou le développement d’activités de médiation numérique, le pilotage 
d’activité, le déploiement des pass numériques et autres dispositifs

● animer les sessions collectives
● mutualiser, capitaliser, documenter et diffuser les bonnes pratiques.
● participer à la valorisation des Assembleurs
● prendre en charge progressivement le pilotage de projets multi partenariaux
● organiser la collecte et la consolidation des informations et données

Les compétences requises

● Type de contrat : CDI
● Rémunération comprise entre 33 à 37 k€ brut annuel selon profil
● Date de démarrage : dès que possible
● Lieu : le siège se trouve à Lille, mais la mission s’exercera principalement 

en Picardie (lieu à définir en fonction du candidat), facilité de télétravail, 
déplacement sur la région Hauts de France à prévoir

Vous vous reconnaissez ? Envoyez-nous votre CV + lettre de motivation sous la 
référence Asb2022ingépicardie à e.dewitte@assembleurs.co

Autres informations

Dans ce cadre nous recrutons un.e chargé.e de mission ingénierie territoriale pour le 
territoire Picard (Aisne, Somme et Oise). Sous la responsabilité de la directrice des 
Assembleurs et au sein d’une équipe ingénierie constituée à ce jour de 4 personnes, il/elle 
aura en charge de développer l’activité et de mettre en oeuvre plus spécifiquement le 
dispositif ADN, le programme “Activateur” et les accompagnements sur mesure auprès des 
collectivités de son territoire d’action.


